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EDU-MENT Connections ist ein vierteljahrlich erscheinender Newsletter, der die Programmteilnehmer lber die
Projektumsetzung informiert, praktische Instrumente und Ressourcen zur Unterstitzung ihrer EDU-MENT-Arbeit
bereitstellt und die Zusammenarbeit und das Lernen in Osterreich, Zypern und Slowenien férdert. EDU-MENT ist ein
Erasmus+-Projekt im Bereich der beruflichen Bildung.
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01 Highlights

Projektereignisse, Meilensteine

& Ergebnisse




M3 Sept 18th & 19th

Transnationales Treffen (M3) und Train-the-Trainer-Schulungen (TtT) an
der Fakultat fir Gesundheitswissenschaften der Universitat Maribor,
Slowenien
Ergebnisse:
e Das digitale Screening-Tool wurde verfeinert.
e  Strategie zur Uberpriifung und Lokalisierung des
Blended-Learning-Lehrplans
° Planung und Durchfiihrung von Schulungen fir Ausbilder
TtT- und Pilotaktivitdten - Rollen und Verantwortlichkeiten der
Partner
e  Strategie und Planung fur Qualitatssicherung und -bewertung

Nov 14th E-Learning Platform Gestartet

Die EDU-MENT E-Learning-Plattform ist eine technische und
padagogische Zusammenarbeit zwischen UCY und UM FHS zur
Erstellung eines kompetenzbasierten Lehrplans fir lebenslanges
Lernen in der MH-Pflege.

* Bei technischen Fragen wenden Sie sich bitte an: Christos
Mettouris at mettouris.g.christos@ucy.ac.cy

* Bei Fragen zum Lehrplan wenden Sie sich bitte an:
Dominika Vrbnjak at dominika.vrbnjak@um.si
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Anstehende
Projektmeilensteintermine

Dezember - Veréffentlichung des digitalen Screening-Tools (englische Version)

Dezember - TtT-Partner-Follow-up-Webinar flr alle Partner

Dezember - Lokalisierung des digitalen Screening-Tools fiir die Partner in Osterreich, Slowenien und Zypern
lanuar- Digitales Screening-Tool - Endgiiltige Version (Alle Sprachen - Deutsch, Griechisch und Slowenisch)
Januar - Nationale TtT-Sitzungen - Osterreich, Zypern und Slowenien

Februar - Start des EDU-MENT-Pilotprojekts an den teilnehmenden Institutionen

*
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02 EDU-MENT Updates

Die heutigen Pflegekrafte
werden mit den digitalen
Werkzeugen und der
fortgeschrittenen Ausbildung
ausgestattet, die sie
bendtigen, um eine
mitfihlende, moderne und
ganzheitliche psychosoziale
Betreuung zu gewahrleisten.




Blended Learning

Uber den EDU-MENT Blended
Learning Kurs

@ Programmdauer:
® 125 Arbeitsstunden
e 5ECTS

Selbstgesteuertes Lernen
Interaktion mit dem Trainer

& Programmaufschliisselung:
°
°
® Unabhangige Praxis

EDU-MENT Beféhigt Pflegekréfte,
eine vernetztere, mitfiihlendere und
umfassendere Pflege zu leisten.



https://edu-ment.eu/e-learning/edu-ment-e-training/

EDU-MENT Plattform

EDU-MENT ist eine Blended-Learning-Plattform, die
Pflegekrafte mit praktischen Fahigkeiten ausstattet, um die
psychosozialen Bedurfnisse alterer Erwachsener mithilfe
digitaler Werkzeuge und evidenzbasierter Pflege zu erkennen
und zu unterstitzen.

B8 Psychosoziale Uberwachungs- und digitale
Bewertungsinstrumente

¥ Ganzheitliche Pflegestrategien, die auf den
Erkenntnissen der EDU-MENT-Studie basieren

% Ansiétze zur Verringerung von Einsamkeit und zur
Forderung des sozialen Engagements

% Verbesserte Zusammenarbeit zwischen Pflegekriften,
Arzten und Psychologen

® Fihigkeiten in psychosozialer Kompetenz und
Selbstorganisation

[l Integrierte Wissenstiberpriifungen

Verfugbar auf Englisch

*Lokalisierte Plattform voraussichtlich Januar
2026

Hier mit dem Lernen
beginnen!

%  Beitechnischen Fragen wenden Sie sich
bitte an:
Christos Mettouris at
mettouris.g.christos@ucy.ac.cy

%  BeiFragen zum Lehrplan wenden Sie
sich bitte an: Dominika Vrbnjak at
dominika.vrbnjak@um.si



https://edu-ment.eu/e-learning/edu-ment-e-training/
https://edu-ment.eu/
https://edu-ment.eu/
mailto:mettouris.g.christos@ucy.ac.cy
mailto:dominika.vrbnjak@um.si

Blended-Learning: Train the Trainer (TtT)

Bei EDU-MENT sehen wir Bildung als einen Kraftmultiplikator: Indem wir Ausbilder befahigen,
vervielfachen wir die Wirkung und statten Pflegekrafte mit dem Wissen, den digitalen Werkzeugen und
den Bewertungsressourcen aus, um eine qualitativ hochwertige, engagierte und kontextrelevante
psychische Gesundheitsversorgung zu gewahrleisten.

Der Train-the-Trainer-Ansatz (TtT) starkt die Grundlage der Pflegeausbildung durch:

B Trainer mit digitalen Werkzeugen, strukturierten Ressourcen und Bewertungsrahmen ausstatten, um

wirkungsvolles Lernen zu ermdglichen

& Unterstiitzung von Ausbildern bei der Anpassung der Ausbildung im Bereich psychische Gesundheit

an lokale Gegebenheiten und reale Versorgungsbedurfnisse

% Forderung von Mentoring, das die Kompetenzentwicklung und das berufliche Wachstum tber

Generationen von Pddagogen hinweg nachhaltig unterstitzt.

Jeder Trainer wird zum Katalysator - er vervielfacht WISSEN, SELBSTVERTRAUEN und
MITGEFUHL in der Belegschaft.




Blended-Learning: Nationale Trainer - Europaweit

Indem unsere 12 EDU-MENT-Trainer die Ausbildung auf die Sprachen, Kulturen und klinischen
Kontexte jeder Region ausrichten, stellen sie sicher, dass die Pflegekrafte Wissen, digitale
Werkzeuge und Bewertungsressourcen erhalten, die direkt fur ihre tagliche Arbeit in der
psychiatrischen Versorgung relevant sind.

Unser Trainernetzwerk erstreckt sich tber Europa und umfasst insgesamt 12 TOTAL EDU-MENT
Trainer.

4 DEUTSCH: UMIT-TIROL & HAFELEKAR - Osterreich
4 SLOWENISCH: UM FHS - Slowenien

4 GRIECHISCH: UCY & AGECARE - Zypern




Blended-Learning: Nationale Trainerunterstitzung

ey
\Ill

%  Fur Unterstlitzung und Informationen zu TtT wenden Sie sich bitte an den zustandigen
Schulungsleiter im Bildungsbereich in Ihrem Land:

o Osterreich: UMIT-TIROL - AO.Univ.-Prof. PD MMag. Dr. Eva Schulc at
Eva.Schulc@umit-tirol.at

o Slowenien: UM FHS - Associate Professor Dominika Vrbnjak at
dominika.vrbnjak@um.si

o Zypern: AgeCare - Romina SampanaicPhD at romina@materia.com.cy



mailto:Eva.Schulc@umit-tirol.at
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03 EDU-MENT

Ressourcen und Support




EDU-MENT Pilotenunterstiutzung

*

EDU-MENT: EDUCATION IN MENTAL HEALTH FOR NURSES
&~  INHOME &RESIDENTIAL CARE

my e B Co-funded by

the European Union
The EDU-MENT project develops a
blended learning program (5 ECTS) TR E RS -
designed to enhance the digital and [N AP
professional competences of registered HEALTH CARE
nurses (RNs) working in home care and
residential care facilities.

Project Objectives

« Equip nurses with skills for early
detection, monitoring, and
management of mental health issues
among clients.
Key Activities
Introduce digital screening tools for Y
identifying mental health risks. . DEVeISBITGRLARd testi of
o digital mental health screening
Offer a competency-based training tools.
combining e-learning and hands-on s A —
el ensure transferability and
sustainability.

Support sustainable institutional
implementation through an
organizational development concept.

« Implementation of blended
learning certification courses in
Austria, Slovenia, and Cyprus.

« Creation of open-access
educational materials and
manuals.

EXPECTED IMPACT

« Improved quality of care for clients with mental
health problems

« Increased digital readiness and professional
» confidence among nurses.
" . Long-term integration of digital tools in nursing
education and practice.

EDU-MENT: EDUCATION IN MENTAL HEALTH FOR NURSES
e INHOME & RESIDENTIAL CARE

Co-funded by
EDU MENT the European Union
PROJECT PARTNERS

UMIT. UMIT TIROL - Private Universitat far
st “TIROL - Gesundheitswissenschaften und -technologie
GmbH (Austria) - Coordinator

HAFELEKAR Hafelekar Unternehmensberatung Schober
GmbH (Austria)

Ny
SE@T\W University of Cyprus-Seit Lab (Cyprus)

AGECARE (Cyprus) Ltd (Cyprus)

“ Univerza v Mariboru (Slovenia)

Duration:
October 2023 - September 2026

Funded by: Erasmus+ KA220-VET
C i ips in i ion and Training

Connect with us
on social media:

For guidance and support for pilot activities please contact:

O

AO.Univ.-Prof. PD MMag. Dr. Eva Schulc at Eva.Schulc@umit-tirol.at


mailto:Eva.Schulc@umit-tirol.at

03 EDU-MENT

Kommunikation & Verbreitung




EDU-MENT Connect

Instagram: edumentproject

Facebook: Edu-Ment

LinkedIn: EDU-MENT UMIT o0

University
of Cyprus

HAFELEKAR

Website: www.edu-ment.eu *

@S
L

University of Maribor
MATERL

%  Fur Beratung und Unterstlitzung bei Verbreitungsaktivitdten wenden Sie sich bitte an:
o Romina Sampanai at romina@materia.com.cy



mailto:romina@materia.com.cy
https://www.instagram.com/edumentproject?igsh=aWozMWJuOTR1OTkx
https://www.facebook.com/share/1D9npdNrBV/?mibextid=wwXIfr
https://www.linkedin.com/company/edu-ment/
https://edu-ment.eu/

Danke, dass Sie sich
weiterhin fir Bildung UMITrirol

interessieren!
“ 5% [Tavernotmpio
( Kunpou

Haben Sie Fragen? University of Maribor

%  EDU-MENT Projektkoordinator Faculty of Health Sciences
Sarah House at sarah.house@umit-tirol.at

OR

%  Projektmanager und Trainer

Romina Sampanai at romina@materia.com.cy

ST Co-funded by
the European Union

MATERIA GROUP

HAFELEKAR  MATERIAGROUP
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